
АДМИНИСТРАЦИЯ КОЖЕВНИКОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Кожевниково Кожевниковского района Томской области

О внесении изменений в постановление 
Администрации Кожевниковского района от 12.11.2020 г. № 592 

«Об утверждении муниципальной программы «Поддержка специалистов на территории 
Кожевниковского района на период 2021-2026 годы»»

В соответствии с решением Думы Кожевниковского района от 21.12.2023 № 232 «О 
бюджете Кожевниковского района на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 год», 
решением Думы Кожевниковского района от 29.08.2024 № 159 «О внесении изменений в 
решение Думы Кожевниковского района от 21.12.2023 № 232 «О бюджете 
Кожевниковского района на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Кожевниковского района от 

12.11.2020г. № 592 «Об утверждении муниципальной программы «Поддержка 
специалистов на территории Кожевниковского района на период 2021-2026 годы»» 
следующие изменения:

1.1. паспорт муниципальной программы изложить в новой редакции согласно 
приложению № 1 к настоящему постановлению;

1.2. приложение № 1, 2 к муниципальной программе изложить в новой редакции 
согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;

1.3. приложение к Порядку осуществления выплаты денежной компенсации за 
наем (поднаем) жилых помещений изложить в новой редакции согласно приложению № 3 
к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Знамя труда» и 
разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Кожевниковского 
района.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Главы района по социальной политике - начальника отдела по культуре, 
спорту, молодежной политике и связям с общественностью Тузикова А.А.

Глава Кожевниковского района / /  В.В. Кучер

Заместитель Главы райсша по социальной Началшик Управления финансов
политике - начальниюМдела по Н.И. Абрамова
культуре, «люшру, м^юдежной политике У г  2024г.
и связям / ооаюстаенностью

_______№ А.А. Тузиков
/6 *  / 0 .  / ^ 024 г.

{ /  Начальник отдела правовой и кадровой работы
_____  / j y _______ В.И. Савельева

Е.Г. Акулова (838244) 22568 &  /Р . Г  2024 г



Приложение № 1 
к постановлению Администрации 

Кожевниковского района
от / е ,  №

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Поддержка специалистов на территории 

Кожевниковского района на период 2021-2026 годы»

Наименованы 
е МП (подпрограммы 

МП)

Муниципальная программа «Поддержка специалистов на территории 
Кожевниковского района на период 2021-2026 годы» (далее - МП)

Куратор МП Заместитель Главы района по социальной политике - начальник отдела 
по культуре, спорту, молодежной политике и связям с общественностью

Заказчик МП Администрация Кожевниковского района
Исполнители
МП

Отдел образования Администрации Кожевниковского района; 
Администрация Кожевниковского района;

Отдел по культуре, спорту, молодежной политике и связям с общественностью 
Администрации Кожевниковского района

Цель 
социально- 

экономического 
развития 

Кожевниковского 
района, на которую 

направлена 
реализация МП

Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории 
Кожевниковского района

Цель МП 
(подпрограммы МП)

Обеспечение квалифицированными кадрами учреждений района

Показатели цели МП 
(подпрограммы МП) и 

их значения (с 
детализацией по годам 

реализации)

Показатели 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1. Доля учреждений 
культуры и спорта, 

обеспеченных 
квалифицированными 

кадрами (%)

57,5 57,5 57,5 51,1 53,2 55,3

2. Обеспеченность 
населения врачами (на 

10 тысяч человек)
25,5 21,0 36,5 36,0 36,0 36,0

З.Доля 
образовательных 

организация, 
обеспеченных 

квалифицированными 
кадрами (%)

65 65 65 75,0 78,0 80,0

Задачи МП 
(подпрограммы МП)

1. Создание условий для проживания специалистов;
Создание условий для взращивания собственных молодых кадров из выпускников

школ района.

Показатели задач МП 
(подпрограммы МП) и 

их значения (с 
детализацией по годам 

реализации МП)

Показатели 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Задача 1 Создание условий для проживания специалистов



1 .Количество 
медицинских, 

педагогических 
работников и 

работников культуры 
и спорта вновь 

прибывших и (или) 
впервые принятых на 
работу в организации 
района, обеспеченных 

жильём путём 
временного найма 

жилых помещений и 
получающих 
компенсацию 

расходов по найму 
В том числе:

10 9 7 5 5 5

- Здравоохранение 6 5 5 4 4 4

- Образование 2 4 2 4 4 4

- Культура и спорт 2 0 0 1 1 1

Задачи 2 Создание условий для взращивания собственных молодых кадров из
выпускников школ района

1 .Количество 
выпускников школ 

района поступивших в 
высшие и средние 
учебные заведения 

Всего: 
в том числе:

23 18 18 21 20 21

- медицинские 6 7 7 6 4 5

- педагогические 10 10 10 10 10 10

-работники культуры 
и спорта 7 1 1 5 6 6

Сроки и этапы 
реализации МП 

(подпрограммы МП)

2021-2026 годы

Перечень 
подпрограмм МП (при 

наличии)

нет

Объем и источники 
финансирования (с 

детализацией по годам 
реализации, тыс. 

рублей)

Источники, тыс. 
руб. Всего 2021 2022 2023 2024 2025 2026

федеральный 
бюджет (по 

согласованию)
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

областной бюджет 
(по согласованию) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

районный бюджет 3299,31 :265,05 291,67 716,12 1113,69 456,39 456,39



бюджеты поселений 
(по согласованию) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетные 
источники (по 
согласованию)

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

всего по 
источникам 3299,31 265,05 291,67 716,12 1113,69 456,39 456,39

Организация 
управления МП 

(подпрограммы МП)

Реализацию МП (подпрограммы МП) осуществляет заказчик МП. Общий 
контроль за реализацией МП осуществляет куратор МП. Текущий контроль и 
мониторинг реализации МП осуществляют заказчик МП, исполнители МП, 

являющиеся главными распорядителями средств местного бюджета
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Приложение № 3 
к постановлению Администрации 

Кожевниковского района 
от W-JLfiW №

Приложение
к Порядку осуществления выплаты денежной 

компенсации за наем (поднаем) жилых помещений

(должность, фамилия и инициалы руководителя учреждения)
от

(ФИО заявителя)

(должность заявителя) 
Адрес:______________________________

Тел.________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу предоставить мне денежную компенсацию за наем (поднаем) жилого помещения в рамках 
реализации муниципальной программы «Поддержка специалистов на территории Кожевниковского 
района на период 2021-2026 годы», утвержденной постановлением Администрации Кожевниковского 
района от 12.11.2020г. № 592. Компенсацию арендной платы жилья прошу перечислять ежемесячно по 
следующим реквизитам:

(реквизиты банковского счета для зачисления компенсации)
С условиями муниципальной программы «Поддержка специалистов на территории 

Кожевниковского района на период 2021-2026 годы» и Порядком осуществления выплаты денежной 
компенсации за наем (поднаем) жилых помещений (далее -  Порядок), утвержденными постановлением 
Администрации Кожевниковского района от 12.11.2020г. № 592 согласен и ознакомлен.

Даю согласие в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 
персональных данных» на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации 
обработку моих персональных данных в целях предоставления компенсации арендной платы, а именно 
на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 г. 
№ 152-ФЗ «О персональных данных», со сведениями, представленными мной.

Настоящее согласие дается на период до истечения сроков хранения соответствующей 
информации или документов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

В случае прекращения (расторжения) трудового договора, заключенного между мной и 
государственным или муниципальных учреждением до истечении трехлетнего срока (п. 2.2 Порядка) 
денежная выплата, полученная мной будет возвращена в бюджет Кожевниковского района в полном 
объеме.

(подпись заявителя)
20


